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Actualizacion de Normas de Control, febrero a
seguimiento y evaluacion Junio Presencial
16 2
Derecho Disciplinario y practica de pruebas ® fegl:irig @ | presencial )
: Direccionamient Actualizacion normas NTC GP 1000:2008, Abril a
Gestién o estratégico Direccionamiento  [MECI:2014,1809001:2015, ISO 14001:2015, ISO Noviembre Presencial
Estrategica : estratégico - Grupo de [45001:2018 40 15
i control interno Actualizacion y Formacion de Auditores Marzo a Presencial
: integrales HSEQ 40 noviembre 45
Actualizacién Normatividad - Normas Febrero a .
ambientales vigentes 32 noviembre Presencial 70
T Gesltééq Julio Presencial
ecnologica Tecnologias de |a informacién y fa comunicacion 16 10
Julio a .
Gestién del Riesgo y Cambio Climatico 16 octubre Presencial 10
Abril a .
Reforestacion y calidad del agua 18 Noviembre Presencial 15
Abril a Presencial
Curso de cimentacién superficiales y profundas 16 Noviembre 15
Abril a .
AUTOGAD 3D 16| Noviembre | Fresencial 15
*Produccién mas ) Abri a i
Iimpi; ! - |Project ArcGiS10 16 Noviembre Presencial 15
Inversiones Sensibilizacion y socializacion de proyectos para Abril a Presencial
Ambientales o |poblagién rural 16 Noviembre 25
Gestion Socio Abril & ;
Desarmollo | .y ental *Adquision y |Evaluacion de proyectos 16 Noviembre | Fresencial 15
Ambiental administracién de | Evaluacidn de los requerimientos forestaies en Abrit a Presencial
predios » |bosque seco tropical 16 Noviembre 15
Gestion integral del : . Abril a .
o riesgo y cambio rrogeso de reconversion y Produccién més Noviambre Presencial
AT o impia 72 10
climético -
. Evaluacién e impacto de los servicios Abrla | o cial
ecosistemicos 16 Noviembre 15
Abrila :
Proceso de restauracion ecologica 16 Noviembre Presencial 30
. Abril a .
Avaluos rurales y urbanos de predios 16 Noviembre Presencial 5
Gestién de Recursos naturales 71 Octubre | Presencial 30
Normatividad legal forestal y Abrla o cencial
ambiental(PGIRS,PBA,PTAR) 16 noviembre 70
Abrita .
Reuso de aguas 16 noviembre | Fresencil 70
S : Abrit a Ny
Gestién Misional Modelacidn hidrolégica e hidrogeologica 16 noviembre Presencial 70
i G Abrita .
Uso y manejo de explosivos 16 noviembre Presencial 5
Abril a N
Derecho probatoric ambiental 32 Noviembre Presencial 70
Régimen sancionatorio y actualizacién Derecho M?;’-" ba Presencial
Ambiental 16 Noviembre 70
Mayo a .
Evaluacion y mitigacién de impactos ambientales 16 Noviembre Presencial 70
Mayo a 5
“Control y vigilancia Sistgmas de Informacion Qeogréﬁca 16 Noviembre Presencial 70
*Autorizaciones , | G@stion Integral y modelacién de aguas Marzo a Presencial
Catidad permisos y licencias |Subterraneas 18 Noviembre 70
Ambiental ambientales ° X . X R Marzo a Presencial
o ien Control y seguimiento | Yaloracién econdmica de impactos ambientales 16 Noviembre 16
T de actividades mineras . » ) Marzo a Presencial 252,885,512.00 252,885,512.00
y formalizacion minera |Seguridad e higiene minera 16 Noviembre 5
- Marzo a .
Evaluacién de estructura hidraulicas 16 Noviembre Presencial 70
Mayo a ;
Monitoreo y analisis de 1a calidad de! aire 16 Noviembre Presencial 70
Modelgcién de cargas contaminantes y Mayo a Presencial
tratamiento de aguas residuales 16 noviembre 20
Olores ofensivos y PRIO (Res. 1541/2013, M?TZO a Presencial
protocolo monitoreo y NTC 6012) 16 Noviembre 70
Marzo a .
Normativa RAEES 16 Noviempre | Fresencial 70
Marzo a .
RESPEL 16 Noviembre Presencial 70
Mayo a .
P Tasacién de multas (infracciones) 16 noviembre | Fresencial 16
, , Impacto ambiental e indicadores minimos Marzo a .
B S ambientales 32 Noviembre | Presencial 87
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° Gestién judicial y |Régimen sancionatorio y actualizacién Derecho Abrita Presencial
: : jurisdiccion coactiva |Ambiental 16 Noviembre 30
i °Autorizaciones, Marzo a ]
Gestion Juridica permisos, licencias | Sancionatorios y procedimientos 16 Noviembre | resencial 30
i . | ambientales y Derechos de peticidn y mecanismos internos de Mayo a Presencial
procesos control 16 Noviembre 30
Seguridad y salud ocupacional ( tecnicas en
montartismo, salvamento acuatico, estrategia de
rescate y prlmer0§ auxilios gn alta Febrero Presencial
montarfia,prevencién de lesiones
osteomusculares,riesgo publico, mécanica
basica,manejo defensivo para automotores,) 8 75
Convivencia laboral y chima Feb
organizacional(relaciones interpersonales, Dfe y rergra Presencial
Resolucién de conflictos y trabajo en equipo) 102 iciembre 150
Talleres a Prejubitados(adaptacién al cambio, Marzo a Presencial
emprendimiento,autoes tima,autocuidad, manejo Noviembre
de recursos, normatividad en pensiones) 40 25
Competencias comportamentales{iniciativa,
relaciones interpersonales, creatividad e Marzo a Presencial
innovacion, orientacion a resultados, estabilidad Noviembre
° Gestién humana °  |emocional) 16 202
Gestion contable [ Actualizacién en normas del talento humario, Marzo a
. “Gestion documental * | seguridad social, parafiscales y prestaciones Noviemb Presencial
Gestion Gestion presupuestal ¥ |sociales 16 oviembre 10
Administrativa y | financiera ° Gestidn de
Financiera | adquision de bienes y |Normas internacionales para la contabilidad del Marzoa | oo oo
servicios sector plblico NICSP y normas internacionales Noviembre
para informacion financiera NIIF 16 5
Actualizacién y aplicacién de reforma tributaria y Marzo a Presencial
presupuestal 16 Noviembre 30
Febrero a .
Actualizacién gestion documental 16 noviembre Presencial 202
Actualizacién normas sobre contratacién publica.
) Marzo a N
Por el cual se reglamenta el sistema de compras Noviembre Presencial
y contratacion pablica, 16 10
Elaboracion de justificaciones oportunidad de
g N o N Marzo a .
conveniencia, pliegos de condiciones, manejo de Noviembre Presencial
riesgos y estudios previos 32 202
Marzo a :
. Presencial
Servicio y Atencion al usuario 32 Noviembre 45
Comunicaciones estratégicas e imagen Marzo a Presencial
corporativa 40 Noviembre 20
- Marzo a .
Comunicaciones 40 Noviembre Presencial 20
TOTAL 252,885,512.00
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OLGA LUCIA ALFONSO LANNINI

Directora General

Profesional Especializado Gestion Humana




